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DECRETO ALCALDICIO 1 4 4 1 /
MAT.:  Aprueba Plan de Auditoria 2021
caioo, | 4 MAY() 2021
VISTOS:

- La Ley N° 18695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones
posteriores

—  La resolucion N°7/2016, de la Contraloria General de la RepUiblica.

— La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional electoral de Valparaiso, de Fecha 01 de
diciembre del 2016, que ratifica la eleccion del alcalde de esta Municipalidad.

— El decreto alcaldicio N° 1152 del 15 de abril de 2021, que deja constancia de la
subrogacion del cargo de alcalde.

~. El decreto alcaldicio N° 294, de fecha 8 de febrero de 2021, sobre la subrogacion de los
cargos que indica.

CONSIDERANDO:

- Lo sefialado en la letra a) del articulo 29 de la ley Orgénica Constitucional de Municipalidad,
que sefiala; que la unidad encargada del control le correspondera entro otras funciones;
Realizacion de la auditoria operativa interna de la municipalidad, con el objeto de
fiscalizar la legalidad de su actuacion.

- El oficio interno N°12/2021, de la Direccion de Control al alcalde Subrogante, que
informa Plan Anual de Auditoria 2021, en virtud de las facultades consignadas en la letra a,
del articulo 29 de la ley 18.695 “Orgénica Constitucional de Municipalidades”, y su visacion
por parte del Alcalde Subrogante.

PRIMERO:Apruébese el Plan Anual de Auditorfa 2021, en virtud de las facultades consignadas
en la letra A, del articulo 29 de la ley 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”.,
conforme a los lineamientos que se indican:

Plan Anual de Auditoria 2021
1.- OBJETIVO:

El presente programa tiene como objetivo revisar las actividades, procedimientos y verificar el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias de caracter general, asi como las
politicas e instrucciones internas de la Municipalidad, permitiendo reducir el riesgo de la
informacion entregada los stakeholders, y que éstos dispongan de ella, en forma integra y
oportuna. Ademas de detectar y observar problemas de caracter operacional y con ello realizar
propuestas de mejoras en procesos internos que contribuyan a un mejor servicio, tanto para
clientes internos como externos.

2.- PERIODO DEL PLAN:
El plan de auditoria comprende un periodo anual, es decir de mayo 2021 a abril 2022.

3.- CONTENIDOS DEL PLAN:

Tributos sobre el uso de bienes y la realizacion de actividades
Transferencias corrientes

Otros Ingresos Corrientes

Gastos en Personal

Bienes y servicios de consumo

Transferencias corrientes
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8. Unidad de Farmacia Popular

9.

Registro SIAPER, en materias de Personal.

10. Obligaciones legales que le competen a la Direccién de Control, a saber:

a.

Dar cumplimiento a lo consignado en la letra d) del articulo 29 del D.F.L 1” Fija Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades”, el cual indica:

‘Colaborar directamente con el concejo para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras.
Para estos efectos, emitird un informe trimestral acerca del estado de avance del
ejercicio programatico presupuestario; asimismo, debera informar, también
trimestralmente, sobre el estado de cumplimiento de los pagos por concepto de
cotizaciones previsionales de los funcionarios municipales y de los trabajadores que se
desempefian en servicios incorporados a la gestion municipal, administrados
directamente por la municipalidad o a través de corporaciones municipales, de los
“aportes que la municipalidad debe efectuar al Fondo Comdin Municipal, y del estado de

- cumplimiento de los pagos por concepto de asignaciones de perfeccionamiento

docente. En todo caso, debera dar respuesta por escrito a las consultas o peticiones de
informes que le formule un concejal”

Dar cumplimiento a lo expresado en el articulo 99, de la Ley N° 20.285 “Sobre Acceso a
la Informacion Publica”, que dice textual:

“Las reparticiones encargadas del control interno de los organos u organismos de la
Administracion, tendran la obligacion de velar por la observancia de las normas de este
Titulo, sin perjuicio de las atribuciones y funciones que esta ley encomienda al Consejo
y a la Contraloria General de la Republica.”

Dar cumplimiento a los sefialado en el inciso primero del articulo 89, de la Ley N©
19.803 “Establece asignacion de Mejoramiento en la Gestion Municipal”, que dice:
"Corresponderd al concejo municipal evaluar y sancionar el grado de cumplimiento de
los objetivos de gestion institucional y las metas de desempefio colectivo por areas de
trabajo, segun el informe que al efecto le presente el encargado de la unidad de control
del municipio. Con todo, si la parte de los recursos provisionados para el componente
por gestion institucional, atendido el grado de cumplimiento de los obijetivos
institucionales, resultaren insuficientes para solventar el pago de esta asignacion a
todos los funcionarios con derecho a percibirla, las municipalidades deberan ajustar, en
la parte que corresponda, los porcentajes diferenciados de esta parte de la asignacion,
hasta enterar el total de recursos inicialmente aprobados en el presupuesto para tal
efecto.”

11.- Solicitudes de la Alcaldia y/o Administracién Municipal, y @ casos particulares que necesiten
un proceso de auditoria.

4.- ALCANCE DEL PROGRAMA DE AUDITORIA:

Este programa de auditoria, comprende en general la revision de todas materias sefialadas en
el punto anterior, referidas a su contenido, esencialmente en cuanto a su adecuado
cumplimiento, sin que alcance a los aspectos de mérito, oportunidad y conveniencia de las
decisiones que se adopten.

5.- RESPONSABILIDADES:

La responsabilidad de este programa de auditoria queda radicada en la Contralorfa Municipal.

6.- DESCRIPCION DE LOS PROCESOS

Descripcion de Controles Claves Comentarios/Periodo
TRIBUTOS SOBRE

EL USO DE BIENES

. Revisidn de bases de datos utilizadas TERCER TRIMESTRE
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L s, (e U Determinar si los ingresos fueron recibidos
CORRIENTES en tiempo y forma.

Cotejar que los gastos realizados

correspondan a lo indicado en los
convenios

Recuperabilidad de Licencias Médicas
Recepcion de fondos provenientes de
F.CM.

Verificacion de multas y sanciones
aplicadas

GASTO Revisar reajustes aplicados en materia de
PERSONAL remuneraciones

Verificar respaldos para pago de
asignaciones

Verificar documentacion de respaldo de
pago de Servicios Profesionales

BIENES Verificacion de que las compras hayan
SERVICIOS cumplido con normativa de compras
CONSUMO plblicas

OTROS INGRESOS
CORRIENTES

Seguimiento de bienes inventariables

Verificacion de cuentas contables

o B (e LB Comprobar que los gastos sean acordes
CORRIENTES con los objetivos informados

Comprobar que las rendiciones cuenten
con la documentacion de respaldo exigida

Verificar cumplimiento de objetivos de
ayudas sociales

INICIATIVAS > - Verificacion de pagos concordantes con
INVERSION obras ejecutadas

Revision de libros de obras y aplicacién de
multas

Verificar que los egresos cuenten con la
documentacion requerida que validen el
pago

VALIDACION DE
LOS EGRESOS

INFORME DE
TRANSPARENCIA
ACTIVA MUNICIPAL

INFORME
CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS
INSTITUCIONALES

Cumplimiento de la ley 20.285 y su
reglamento

Validacién y grado de cumplimiento de las
metas institucionales y colectivas para el
afo 2021.

VALIDACION Validacién y grado de cumplimiento de
Jiaciigp e B0 L S8 normativas para el registro en materias de
REMUN personal

Inventarios de existencias

Registro de ventas
Registro ayudas sociales

TERCER TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

CUARTO TRIMESTRE

CUARTO TRIMESTRE

DIARIO

MENSUAL

TERCER TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE



Anétese, Comuniquese, Archivese y publiquese en la pagina web municipal
www. municipiocabildo.cl

— Decretos y Transcripciones. —
— Control Municipal. -

— Alcaldia. -

— Administracion y Finanzas.-

— Departamento de Salud.-

— Informatica

— Departamento de Operaciones

-DTCR

- DOM

— Juzgado de Policia Local.

— Dideco

— Departamento de Medio Ambiente, Aseo y Ornato
— Departamento de Educacién Municipal.-

— Secretaria Municipal
— SECPLAN
— Admini 5 nicipal

DADR/TMC/PMP,




